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Sprawozdanie z dzialalnosci Osrodka Wypoczynkowego ,,Na Plazy”
w Bialym Borze w sezonie turystycznym 2026 roku

I. Informacje ogélne

Dziatalnos¢ Osrodka Wypoczynkowego ,,Na Plazy” w Bialym Borze w sezonie
turystycznym 2026 roku obejmowata szereg przedsigwzie¢ organizacyjnych, technicznych,
remontowych, inwestycyjnych i porzadkowych, ktorych glownym celem bylo zapewnienie
odpowiednich warunkéw wypoczynku, bezpieczenstwa oraz komfortu osobom korzystajgcym
z infrastruktury turystycznej i rekreacyjne;j.

Przygotowania do kazdego sezonu turystycznego rozpoczynajg si¢ juz jesienig roku
poprzedniego, zazwycza] w okresie od wrzesnia do listopada, a nastgpnie sg kontynuowane
od konca lutego do polowy czerwca roku biezgcego. Harmonogram realizacji poszezegdlnych
prac uzalezniony jest w znacznym stopniu od warunkoéw atmosferycznych oraz zakresu
niezbednych dziatan i posiadanych $rodkéw finansowych.

Nalezy podkresli¢, ze utrzymanie Osrodka nie ogranicza si¢ wylacznie do okresu
przygotowawczego. Roéwniez w trakcie sezonu letniego prowadzone sa systematyczne prace
konserwacyjne, naprawcze i porzadkowe, majace na celu zapewnienie wlasciwego stanu
technicznego obiektdw, estetyki otoczenia oraz standardu S\\’iadczon}’éll ustug.

W sezonie 2026 roku zrealizowano nastepujace zadania i przedsiewziecia:
I1. Dzialania organizacyjne i formalnoprawne
I. Wznowiono dziatalnos¢ gospodarcza zwigzana z sezonowym funkcjonowaniem Osrodka

Wypoczynkowego ,.Na Plazy”.
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Przeprowadzono procedurg formalna zwiazana z uruchomieniem kapieliska miejskiego
w Bialym Borze, obejmujgca zlozenie wniosku o umieszczenie kapieliska w wykazie
kapielisk na 2026 rok, zapewnienie wymaganych badan jakosci wody oraz uzyskanie
niezbgdnych uzgodnien z wlasciwymi organami sanitarnymi, w tym Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczng w Szezecinku.

Wyloniono podmiot odpowiedzialny za prowadzenie badan jakosci wody w kapielisku
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miejskim. Zadanie powierzono laboratorium Przedsigbiorstwa Wodociagéw i Kanalizacji

w Szczecinku, posiadajgcemu wymagane uprawnienia i kompetencje do realizacji tego



rodzaju badan. Zgodnie z przyjetym harmonogramem w trakcie sezonu przeprowadzono
cztery badania jakosci wody, z czgstotliwoscig dwoch badanh miesigeznie.
Przeprowadzono procedure wyboru podmiotu $wiadczacego ustugi ratownictwa wodnego
na kgpielisku miejskim oraz przy wodnym parku dmuchanym. Zadanie realizowato
Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
Zapewniono obsadg trzech ratownikéw, w tym dwéch odpowtedzialnych za
bezpieczenstwo na kapielisku miejskim oraz jednego nadzorujgcego funkcjonowanie
wodnego parku dmuchanego. Kapielisko miejskie funkcjonowato w okresie od 26
czerwea do 31 sierpnia 2026 roku, codziennie w godzinach 10:00-18:00.

Zapewniono odpowiednie zaplecze sanitarne dla oséb korzystajagcych z  pola
namiotowego poprzez ustawienie i uruchomienie dwoch konteneréw sanitarnych oraz
dodatkowej toalety przenosnej. W tym celu wybrano wykonawce ustugi oraz zawarto
stosowng umowg z firma TOI TOI.

Dopelniono formalnosci zwigzanych ze zgloszeniem ustawienia oraz pdzniejszego
demontazu kontenerow sanitarnych w Wydziale Budownictwa Starostwa Powiatowego
w Szezecinku.

Przeprowadzono wymagane okresowe kontrole 1 przeglady techniczne infrastruktury
Osrodka, w tym przeglady roczne i pigcioletnie obiektéw budowlanych, kontrole
w zakresie ochrony przeciwpozarowej, przeglady gasnic oraz badania i pomiary instalacji
elektrycznych we wszystkich obiektach Osrodka 1 skrzynek pradowych na polu
camperowym i namiotowynt.

W celu zapewnienia prawidtowej gospodarki odpadami komunalnymi zamoéwiono pigé
kontenero6w na odpady oraz rozmieszczono na terenie Osrodka kosze na $mieci.

Podobnie jak w latach ubieglych zawarto umowe z firma Pacyfik Format ze Szczecinka
na $wiadczenie ushug prania i czyszczenia poscieli wykorzystywane] w domkach

wypoczynkowych.

II1. Prace remontowe, modernizacyjne i konserwacyjne

W ramach przygotowan do sezonu turystycznego oraz biezacego utrzymania

infrastruktury Osrodka przeprowadzono szereg prac majgcych na celu poprawe stanu

technicznego obiektow, zwigkszenie bezpieczenstwa uzytkownikdw oraz podniesienie

standardu oferowanych migjsc noclegowych.

Do najwazniejszych zrealizowanych zadan nalezaty:

1. Przeprowadzenie odgrzybiania oraz malowania elewacji domkdéw wypoczynkowych
typu Brda, co pozwolito poprawi¢ ich estetyke oraz zabezpieczy¢ powierzchnie przed

niekorzystnym oddzialywaniem czynnikow atmosferycznych.



2. Wykonanie prac konserwacyjnych taraséw przy domkach wypoczynkowych oraz
budynku recepciji. Prace te realizowane byly dwuetapowo — jesienig 2025 roku oraz
wiosng 2026 roku.

3. Przeprowadzenie gruntownych remontéw tarasdw na pigtrach domkow typu Brda oraz
tarasow domkow zlokalizowanych na skarpie. Zakres robét obejmowal wymiane
zuzytych elementow konstrukcyjnych, w tym legardéw 1 odeskowania. Zastosowano
grubsze deski modrzewiowe, odpowiednio zaimpregnowane ci$nieniowo 1 dodatkowo
zabezpieczone preparatem ochronnym do drewna. Realizacja tych prac miala
szezegdlne znaczenie dla poprawy bezpieczenstwa oraz trwalosci konstrukeji.

4. Przeprowadzenie przegladéw technicznych oraz wykonanie biezacych napraw we
wszystkich obiektach Osrodka Wypoczynkowego.

5. Wykonanie niezbednych prac Konserwacyjnych urzadzen klimatyzacyjnych
znajdujgeych sie¢ w domkach wypoczynkowych na skarpie na recepcji.

6. Przeprowadzenie modernizacji ogrodzenia skarpy przed domkami typu Brda.
Zdemontowano stara, zniszczong 1 czesciowo sprochnialg palisade drewniang,
zastepujge ja nowym ogrodzeniem wykonanym z zastosowaniem slupkow osadzonych
w kotwach oraz liny Inianej. Prace te wplynely na poprawg estetyki otoczenia oraz
uporzadkowanie przestrzeni wokét domkéw.

7. Wykonanie w okresic wiosennym oraz po zakonczeniu sezonu letniego niezbednych
napraw i przegladow konserwacyjnych sprzgtu wykorzystywanego do utrzymania
terenow zielonych, w tym traktora ogrodowego, kosiarek oraz pilarki spalinower.

8. Prowadzenie prac naprawczych i konserwacyjnych w obiektach sanitarnych Osrodka.

9. Wykonanie prac naprawczych 1 odmalowanie placu zabaw.

10. Przeprowadzono prace majace na celu poprawe odprowadzania dymu z paleniska
znajdujgeego si¢ pod wiata. W wyniku wykonanych prac wyeliminowano problem
zadymienia wngtrza wiaty, a dym jest obecnie skutecznie odprowadzany na zewnatrz
przez komin.

11. Wykonanie napraw oraz wymiany wybranych odcinkow instalacji kanalizacyjnej
znajdujace] sig pod domkami wypoczynkowymi typu Brda.

12. Przeprowadzenie niezbgdnych prac murarskich przy punktach poboru wody
zlokalizowanych na terenie pola namiotowego.

IV. Utrzymanie i przygotowanie infrastruktury wodno-kanalizacyjnej
W zwigzku z sezonowym charakterem funkcjonowania Osrodka szczegdlnego
znaczenia nabierajg coroczne prace zwigzane z ponownym uruchomieniem instalacji wodno-

kanalizacyjnej po okresie zimowym.



W sezonie 2026 roku wykonano niezbedne przeglady oraz prace konserwacyjne sieci
wodociagowej 1 kanalizacyjnej, zamontowano wodomierze, a nastepnie uruchomiono doplyw
wody do wszystkich obiektéw Osrodka.

Dodatkowo przeprowadzono czyszezenie i chlorowanie sieci wodociggowej. Prace te
zostaly wykonane na zlecenie przez Przedsigbiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji
w Szczecinku.

Realizacja powyzszych dzialan byla niezbgdna dla zapewnienia prawidlowego
funkcjonowania infrastruktury sanitarnej oraz odpowiednich warunkow higienicznych dla
0sob przebywajacych na terenie Osrodka.

V. Przygotowanie i utrzymanie Plazy Miejskiej oraz kapieliska

Istotng czes¢ dzialalnosci Osrodka stanowito przygotowanie i utrzymanie Plazy
Miejskiej oraz kapieliska, ktore w sezonie letnim sg micjscem wypoczynku zaréwno
mieszkafncow Gminy Bialy Bor, jak i licznie odwiedzajacych ja turystow.

W ramach realizowanych dzialan:

1. Dwukrotnie przeprowadzono czyszczenie dna jeziora w obrebie kapieliska — w drugiej
polowie czerwca oraz na przetomie lipea i sierpnia. Prace te mialy na celu usuniecie
zanieczyszczen oraz poprawe bezpieczenstwa i komfortu oséb korzystajgcych
z kapieliska.

2. Dostarczono na teren Plazy Miejskiej 80 ton piasku, ktory wykorzystano do
uzupelnienia i poprawy nawierzchni plazy. Przeprowadzono réwniez kompleksowe
oczyszczenie oraz wyrownanie terenu.

3. W ostatnim tygodniu czerwca zamontowano wodny park dmuchany, stanowigey
dodatkowa atrakcje rekreacyjng w sezonie letnim. Instalacja funkcjonowata do konca
sierpnia 2026 roku.

4. Po zakoficzeniu sezonu, w dniu 31 sierpnia, przeprowadzono demontaz wodnego parku
dmuchanego. Wszystkie elementy wyposazenia zostaly dokladnie oczyszczone,
osuszone i odpowiednio zabezpieczone na okres przechowywania, tak aby mogly zosta¢
ponownie wykorzystane w kolejnym sezonie turystycznym.

Podejmowane dzialania mialy na celu utrzymanie odpowiedniego standardu Plazy
Miejskiej, zapewnienie bezpiecznych warunkéw wypoczynku oraz zachowanie atrakeyjnosci
tego miejsca jako jednego z najwazniejszych obiektéw rekreacyjnych na terenie gminy.

V1. Zagospodarowanie terenu i utrzymanie zieleni
W okresie od wezesne] wiosny do pdznej jesieni systematycznie prowadzono prace

porzadkowe i pielegnacyjne na calym terenie Osrodka Wypoczynkowego.



Zakres realizowanych zadan obejmowal regularne koszenie trawnikow, grabienie
i usuwanie lisci, przycinanie krzewdw, pielegnacje drzewostanu, oczyszczanie ciggdw
komunikacyjnych oraz biezace utrzymanie porzadku w przestrzeni rekreacyjnej.

Ponadto, po uzyskaniu wymaganych zgdd, usunigto suche drzewa mogace stanowi¢
zagrozenie dla bezpieczehstwa osob przebywajacych na terenie Osrodka. Przeprowadzono
rowniez niezbedne cigeia sanitarne drzew i krzewow.

Prace te wykonywano systematycznie, zaréwno przed rozpoczeciem sezonu, jak
i w trakcie jego trwania oraz po jego zakonczeniu.

VII. Zakup i wymiana wyposaZenia

W trosce o utrzymanie odpowiedniego standardu bazy noclegowej oraz poprawe
komfortu wypoczywajgcych sukcesywnie prowadzono wymiane zuzytego wyposazenia
domkdw letniskowych.

W 2026 roku zakupiono migdzy innymi nowe narozniki wypoczynkowe, ldzka
jednoosobowe, stoliki, sztuéce, naczynia oraz inne elementy wyposazenia niezbedne do
prawidlowego funkcjonowania obiektéw noclegowych.

Dokonano rowniez zakupu nowych kompletdéw poscieli. W celu zapewnienia
wlasciwych warunkow przechowywania poéciel po zakonczeniu sezonu przewozona jest do
Bialoborskiego Centrum Kultury i Rekreacji, gdzie magazynowana jest w suchym
i ogrzewanym pomieszczeniu. Przed rozpoczgciem kolejnego sezonu ponownie
transportowana jest do Osrodka.

Dodatkowo zakupiono i zamontowano nowe tablice informacyjne oraz oznakowanie
niezbedne do prawidtowej organizacji ruchu 1 korzystania z infrastruktury Osrodka.

Dokonano zakupu 6 sztuk nowych kajakow w celu uzupelnienia i unowoczesnienia
istnicjacego wyposazenia rekreacyjnego.

Zakupiono 30 sztuk nowych kamizelek asekuracyjnych (kapokéw), zastepujac nimi
dotychczas uzytkowane, zuzyte wyposazenie. Wymiana miala na celu poprawg

bezpieczenstwa oraz komfortu 0séb korzystajacych ze sprzetu wodnego.

Realizacja powyzszych zakupéw stanowi element systematycznego podnoszenia
standardu $wiadczonych uslug oraz dostosowywania oferty wypoczynkowe] do oczekiwan
turystow.

VIIIL. Organizacja pracy i zatrudnienie
Prawidlowe funkcjonowanie O$rodka Wypoczynkowego ,Na Plazy” w sezonie

turystycznym 2026 roku wymagalo znacznego zaangazowania organizacyjnego 1 kadrowego.



W realizacje zadan zwigzanych z przygotowaniem, obsluga oraz biezacym
utrzymaniem Osrodka zaangazowani byli wszyscy pracownicy Bialoborskiego Centrum
Kultury i Rekreacji.

Ze wzgledu na zwigkszony zakres obowigzkéw w okresie letnim konieczne bylo
rowniez zatrudnienie dodatkowych pracownikéw sezonowych. Zatrudniono dwie osoby
odpowiedzialne za utrzymanie czystosci w domkach wypoczynkowych i na terenie O$rodka
oraz jedng osobe wspomagajacg obstuge recepcji i wypozyczalni sprzgtu rekreacyjnego.

Nalezy podkre$lié, ze znaczna c¢z¢$¢ prac remontowych, konserwacyjnych,
technicznych i porzadkowych realizowana byla przy wykorzystaniu wtasnych zasobow
kadrowych i sprzgtowych BCKiR. Takie rozwigzanie pozwalalo na ograniczanie kosztow
zlecania uslug podmiotom zewnetrznym, a jednoczes$nie umozliwialo biezace reagowanie na
pojawiajgce si¢ potrzeby i usterki.

Organizacja pracy personelu Osrodka Wypoczynkowego ,Na Plazy” zostala
dostosowana do specyfiki dziatalnosci sezonowej, biezgcych potrzeb eksploatacyjnych oraz
koniecznosci zapewnienia sprawnej obshugi turystéw i utrzymania odpowiedniego standardu
infrastruktury wypoczynkowe]j.

Pracownicy odpowiedzialni za konserwacje, remonty oraz biezace utrzymanie
infrastruktury Osrodka wykonywali swoje obowigzki od poniedziatku do pigtku, w godzinach
7:00-15:00. Dodatkowo w weekendy zapewniono dyzury telefoniczne, umozliwiajgce szybka
reakcie w przypadku wystapienia awarii, usterek technicznych lub innych sytuacji
wymagajacych niezwlocznej interwencji. Takie rozwigzanie pozwalalo na zachowanie
cigglosci  funkcjonowania Os$rodka oraz ograniczenie ewentualnych utrudnien dla
wypoczywajacych.

Recepeja oraz wypozyczalnia sprzgtu rekreacyjnego funkcjonowaty przez siedem dni
w tygodniu, od poniedzialku do niedzieli, w godzinach 10:00-18:00. W przypadkach
wymagajacych obstugi poza standardowymi godzinami pracy, w szczegolnosci w zwigzku
z przyjazdami 1 wyjazdami go$ci, zapewniano mozliwo§¢ indywidualnego uzgodnienia
terminu obstugi droga telefoniczng. Pozwalalo to na elastyczne dostosowanie dzialalnosci
Osrodka do potrzeb turystow.

Praca personelu odpowiedzialnego za utrzymanie czystodci i porzadku zostata
zorganizowana w oparciu o codzienne dyzury oraz wczesniej ustalony harmonogram.
Pracownicy sprzatajacy wykonywali regularne, kilkugodzinne dyzury, podczas ktorych dbali
0 czystosé i estetyke terenu Plazy Miejskiej oraz infrastruktury Osrodka. Jednoczesnie,

zgodnie z opracowanym grafikiem, realizowali zadania zwigzane z kompleksowym



sprzataniem i przygotowaniem domkéw wypoczynkowych na przyjazd kolejnych gosei,
z uwzglednieniem termindw rezerwacji oraz rotacji turystow.

Przyjety system organizacji pracy umozliwial sprawne zarzgdzanie biezaca
dzialalnoscia Osrodka, zapewnienie odpowiedniego poziomu obslugi gosei, utrzymanie
czystosci i porzadku oraz szybkie reagowanie na pojawiajgce si¢ potrzeby techniczne
1 organizacyjne.

IX. Wykorzystanie bazy noclegowej w sezonie turystycznym 2026

W miesigeach lipcu i sierpniu 2026 roku Osrodek Wypoczynkowy ,Na Plazy”
osiggnal sredni poziom obltozenia bazy noclegowej wynoszacy 54,35%.

Uzyskany wynik miesci si¢ w przyjetym orientacyjnie przedziale 50-65% obloZzenia dla
obiektow wypoczynkowych oferujacych zakwaterowanie w  domkach letniskowych,
zlokalizowanych poza gldéwnymi miejscowosciami turystycznymi.

Wynik ten wskazuje na utrzymujgce sig zainteresowanie oferta wypoczynkows
Osrodka, pomimo konkurencji ze strony innych obiektéw turystycznych oraz zmieniajgcych
si¢ preferencji i mozliwosci finansowych oséb korzystajacych z wypoczynku.

[stotnym elementem wplywajacym na atrakcyjnosé¢ Osrodka pozostaje jego polozenie
nad jeziorem, bezposredni dostep do Plazy Miejskiej, mozliwos¢ korzystania z kapieliska
strzezonego oraz dostgpnos¢ infrastruktury rekreacyjnej.

Dalsze podnoszenie standardu domkdw, modernizacja istniejace] infrastruktury oraz
rozwijanie oferty dodatkowych atrakceji moga przyczynic si¢ do zwigkszenia zainteresowania
Odrodkiem w kolejnych sezonach turystycznych.

X. Podsumowanie

Sezon turystyczny 2026 roku byt dla Osrodka Wypoczynkowego ,.Na Plazy” okresem
intensywnej dziatalnosci organizacyjnej, remontowej, technicznej i eksploatacyjnej.
Realizacja licznych przedsigwzigé wymagala odpowiedniego planowania, zaangazowania
pracownikow Bialoborskiego Centrum Kultury 1 Rekreacji oraz zapewnienia $rodkow
finansowych na biezace utrzymanie i modernizacjg infrastruktury.

Do najwazniejszych efektéw dziatalnosci Osrodka w 2026 roku nalezy zaliczy¢:
« zapewnienie funkcjonowania kapieliska miejskiego wraz z profesjonalng obsluga
ratowniczg;
s przygotowanie 1 utrzymanie Osrodka Wypoczynkowego na Plazy oraz Plazy

Miejskiej;

« uruchomienie i obstuge wodnego parku dmuchanego oraz dbanie o czystos$é kapieliska

miejskiego;



o przeprowadzenie istotnych remontow elementdéw  konstrukeyjnych  domkow
wypoczynkowych 1 pomostow oraz innej infrastruktury rekreacyjnej i turystycznej;

» realizacje prac konserwacyjnych i naprawczych infrastruktury technicznej, w tym
instalacji wodno-kanalizacyjnych;

o sukcesywng wymiang wyposazenia domkow letniskowych 1 sprzgtu rekreacyjnego;

o utrzymanie porzadku, estetyki i bezpieczenstwa na calym terenie Osrodka;

o osiggniecie $redniego oblozenia bazy noclegowej na poziomie powyzej sredniej.

Nalezy zaznaczyé, 7ze utrzymanie Osrodka Wypoczynkowego ,Na Plazy” na
odpowiednim poziomie wymaga corocznego ponoszenia znaczgcych naktadéw finansowych,
zarowno na biezgcg eksploatacje, jak i na niezbedne remonty, konserwacj¢ oraz odtwarzanie
zuzyte] infrastruktury.

Ze wzgledu na sezonowy charakter dziatalnosci, intensywna eksploatacje¢ obiektow
w okresie letnim oraz ich stale narazenie na dzialanie czynnikow atmosferycznych, konieczne
jest systematyczne planowanie i realizowanie kolejnych prac modernizacyjnych.

Osrodek Wypoczynkowy ,Na Plazy” stanowi istotny element infrastruktury
turystycznej i rekreacyjnej Gminy Bialy Bor. Jego dziatalno$¢ nie ogranicza si¢ wylacznie do
$wiadczenia ustug noclegowych, lecz obejmuje rowniez utrzymanie przestrzeni
wypoczynkowej 1 rekreacyjnej, z ktdrej korzystaja mieszkafncy gminy oraz turysci.

Podejmowane dziatania przyczyniaja si¢ do poprawy jakosci lokalnej oferty
turystycznej, zwiekszania atrakcyjnosci Bialego Boru jako miejsca wypoczynku oraz
budowania pozytywnego wizerunku gminy.

W kolejnych latach priorytetem pozostanie utrzymanie odpowiedniego standardu
infrastruktury, sukcesywna modernizacja 1 rozbudowa bazy noclegowe] — po przez
zagospodarowanie terenu .,po bylej oczyszezalni $ciekdw™ na poczet budowy przystani, pola
camperowego i namiotowego, poprawa komfortu i bezpieczenstwa wypoczywajacych oraz
dalsze rozwijanie atrakcyjnosci turystycznej Osrodka, przy jednoczesnym racjonalnym
gospodarowaniu dostepnymi srodkami finansowymi i zasobami kadrowymi
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Zestawienie przychodoéw i kosztéw OW na Plazy z podzialem na wynajem domkoéw i pola namiotowego oraz prowadzenia plazy miejskiej
wraz z wypozyczalnia sprzetu w sezonie turystycznym 2026 r.

PRZYCHODY DOMKI PRZYCHODY KAPIELISKA i PLAZY MIEJSKIEJ
Wynajem domkow BRDA 100 857,96 zt Wynajem kajakow 8 000,00 zt
Wynajem domku Nowy 26 308,94 zt Wynajem deska SUP 5 530,00 zt
Wynajem pola namiotowego 62 486,12 zt Wynajem rowerow wodnych 27 165,00 zt
Wynajem grzybka, ogniska, rowery turystyczne 1 820,00 z Wynajem todKki 385,00 z
Wynajem domku Na Skarpie 22 901,47 zt
Kapitalizacja odsetek i inne 3122,20 zt
Dzierzawa Bar Ztota Rybka 4 250,04 z
Dzierzawa pod gastronomie 3 690,00 zt
Sprzedaz brelokow, magnesoéw 480,00 =zt
Dotacja - zabezpieczenie ratownicze 66 000,00 =zt
RAZEM 225 916,73 zt RAZEM 107 080,00 zt
KOSZTY OW DOMKI KOSZTY KAPIELISKA MIEJSKIEGO
Wynagrodzenie pracownicy recepcji 0,00 z Wynagrodzenie pracownicy recepcji 9 333,31 zt
Wynagrodzenie pozostali pracow 46 409,86 zt Wynagrodzenie pozostali pracow 46 409,85 zt
46 409,86 zt 55 743,16 zt
Woda i §cieki 9 920,06 zt Woda i scieki 0,00 z
Zakup wyposazenia i sprzetow 30 411,56 zt Zakup wyposazenia 15 039,62 zt
Zakup materiatow remontowo- budowlanych 21 243,08 z Zakup materiatdw remontowo- budowlanych 197710 zt
Srodki czystosci , paliwo i inne 8 125,57 zt Zakup materiatbw inne 1 046,36 z¢
Ustugi remontowe 4 266,21 zt Ustugi remontowe 391,70 zt
Przeglad kominiarski i budowlany 1245,60 zt Ustugi inne 593311z
Ustugi komunalne 7 519,02 zt Ustugi komunalne 3 759,51 z
Inne ustugi 28 811,31 z Zabezpieczenie ratownicze 65 900,00 zt
Telefon 2770,72 zt
Energia elektryczna 15 952,49 zt
Opfaty, VAT 6 530,69 zt
RAZEM 183 206,17 zt RAZEM 149 790,56 zt
ROZNICA 42 710,56 zt ROZNICA -42 710,56 zt
Sporzadzita: Danuta Zycinska
SUMA przychody 332 996,73 zt

Suma koszty

332 996,73 zt
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